
 

RELATÓRIO DAS ATIVIDADES DA FUNDAÇÃO DA 
FRATERNIDADE JUDICIÁRIA DURANTE O ANO DE 2010. 
 

A Fundação da Fraternidade Judiciária é uma entidade civil com mais de 
duas décadas de existência, sendo sua história associada à introdução dos 
conceitos de Responsabilidade Social no país pela prestação de assistência 
aos funcionários carentes do Poder Judiciário do Estado de São Paulo.  

Mantida pela contribuição voluntária dos magistrados, conta a Fundação 
com cerca de 500 contribuintes, tendo realizado no ano em referência 
2.290 atendimentos. Sua meta, entretanto, é o apoio da totalidade da 
magistratura para que possa ampliar o seu campo de atividades. 

A grande maioria dos problemas que nos são apresentados pelos 
assistidos tem relação direta com a sua situação financeira e decorre da 
defasagem salarial que enfrentam, além da freqüente falta de 
planejamento do orçamento doméstico. 

Da constatação dessa realidade nasceu o Programa Quali Vida, que realiza 
orientação e planejamento financeiro com os funcionários 
individualmente, bem como atendimento em Terapia Familiar e Terapia 
Infantil. Da mesma forma outras modalidades de atendimentos vêm 
sendo instalados à medida em que as necessidades se apresentam e as 
possibilidades o permitem. 

Assim sendo, dando cumprimento às metas estabelecidas para este ano 
pelo Conselho  de  Curadores, a Fundação,  que arrecadou  no exercício  
R$ 459.271,32 conforme balanço em anexo, despendeu R$ 94.200,54 com 
as atividades de seu Departamento Jurídico em atendimento a 349 
famílias; R$ 27.740,92 com ajuda financeira a 126 famílias em razão de 
emergências médicas; R$ 5.707,85 com pagamento de 11 funerais; R$ 
61.644,66 em pagamento de Bolsas de Estudo para 32 funcionários e R$ 
40.360,00 com o Programa Quali Vida que realizou 1.040 atendimentos. 

No encerramento de mais um ano de atividades a Diretoria da Fundação 
agradece aos seus contribuintes, à Presidência do Tribunal de Justiça, à 
Secretaria da Justiça e Defesa da Cidadania, à Curadoria de Fundações e a 
todos os seus colaboradores pelo apoio recebido. 

 

 
 
 


